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Bereichsleitung (m/w/d) psychosoziale Angebote

Wir sind ein erfolgreiches mittelstandisches Unternehmen mit tber 1000 Mitarbeitern. Wir
arbeiten auf den Gebieten der Bildung, Férderung und Betreuung. Ein Schwerpunkt
unserer Arbeit liegt darin, Angebote an Menschen mit Seheinschrankung zu unterbreiten.
Mit unserem Inklusionsunternehmen CoWerk bieten wir verschiedene soziale und

marktorientierte Dienstleistungen an.

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt flr unseren Geschéftsbereich Medizin,
Therapie, Beratung am Standort Chemnitz, in Vollzeit und unbefristet, eine

Leitung (m/w/d) fiir den Bereich der psychosozialen Angebote

Wir bieten lhnen:

» Familienfreundliche Arbeitszeiten und Work-Life-Balance
* Professionelle und fachliche Unterstitzung

* Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter*innen

* Entlohnung nach Haus-Tarifvertrag

» 30 Tage Urlaub

* Berufsbezogene Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten
* Attraktive Mitarbeitervorteile (z.B. JobRad)

» Betriebliches Gesundheitsmanagement

* Betriebliche Altersvorsorge

* Betriebskantine

» Sport- und Freizeitangebote fur Mitarbeiter*innen

Und dariber hinaus:
* Aktive Arbeitnehmer- und Schwerbehindertenvertretung
» Team- und Firmenevents

« Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsplatzen und Ablaufen

Ihre Aufgaben bei uns:
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» Sicherstellung der personellen und séachlichen Rahmenbedingungen fir die
psychologische und psychosoziale Beratung und Unterstitzung von seelisch belasteten
Menschen mit Migrations- und Fluchthintergrund

» Beratung von seelisch belasteten Klient*innen

» Verantwortung fur die Sicherstellung der Ablaufe flr den zustandigen Bereich sowie
Mitwirkung bei der Sicherstellung der Kommunikation und des Informationsflusses nach
Innen und Auf3en

» Mitwirkung an der Weiterentwicklung des Bereichs

* Personal- und Budgetverantwortung, Personalfiihrungsverantwortung und
Entscheidungsfreiraum im Rahmen der Befugnisse

» Entscheidungen Uber Einstellungen von Fachkraften und personelle Malinahmen nach
vorheriger Abstimmung mit der jeweiligen

Geschaftsbereichsleitung bzw. Geschaftsfuhrung

* Handlung im Rahmen der tbertragenen Vollmachten unter Einhaltung der gesetzlichen
Regelungen und Bestimmungen (z.B. Arbeitsschutz, Arbeitssicherheit, Datenschutz)

* Verantwortliche Umsetzung von Grundsatzentscheidungen der Geschéftsleitung,
Verantwortung fir die Beantragung von

Genehmigungsverfahren und Einhaltung der Festlegungen dazu

* Verantwortung fir die Qualitatssicherung im Bereich

Das bringen Sie mit:

» Fachspezifischen Berufsabschluss oder Hochschulabschluss in der Fachrichtung
Psychologie/Psychotherapie oder vergleichbares

» Mehrjahrige Berufserfahrung mit der Zielgruppe wiinschenswert

* Bereitschaft, Verantwortung zu Ubernehmen

* Selbststandiges und engagiertes Arbeiten, Organisationstalent und Kreativitat

» Padagogisches Geschick, Durchsetzungsvermégen und Flexibilitat

Einstellungsdatum: nachstmdglich
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Werden Sie ein Teil unseres Unternehmenserfolges und schicken Sie Ihre Bewerbung als
PDF bis zum 03.05.2024 an die E-Mail: personal@sfz-net.de

Fur fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an Catrin Hastreiter
Telefon: 0371 33 44 257

Mail: personal@sfz-net.de

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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