
Wir sind ein erfolgreiches mittelständisches Unternehmen mit über 1000 Mitarbeitern. Wir

arbeiten auf den Gebieten der Bildung, Förderung und Betreuung. Ein Schwerpunkt

unserer Arbeit liegt darin, Angebote an Menschen mit Seheinschränkung zu unterbreiten.

Mit unserem Inklusionsunternehmen CoWerk bieten wir verschiedene soziale und

marktorientierte Dienstleistungen an.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Bereich Ausbildung am
Standort Chemnitz in Vollzeit oder Teilzeit und unbefristet einen Ausbilder (m/w/d) für 
die kaufmännische Ausbildung.

Wir bieten Ihnen:

Ein vielseitiges, innovatives und fachlich spannendes Arbeitsfeld

Familienfreundliche Arbeitszeit

Entlohnung nach eigenen Tarifvertrag

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit

Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter*innen

Fachliche Gestaltungsmöglichkeiten und Raum für eigenverantwortliches Handeln

Entwicklungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Berufsbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Professionelle und fachliche Unterstützung

Und darüber hinaus:
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Aktive Arbeitnehmer- und Schwerbehindertenvertretung

Supervision

Jährliche Team- und Firmenevents

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Rabatte und Vergünstigungen bei Freizeit-und Wellnessangeboten

Bei Bedarf Unterstützung für Hilfsmittel

Ihre Aufgaben bei uns: 

Ausbilder*in für kaufmännische Qualifizierungen, Ausbildung der Kaufleute für

Büromanagement und Fachpraktiker*innen für Bürokommunikation, bevorzugt für

den Bereich Assistenz und Sekretariat

Fachpraktische und theoretische Ausbildung blinder, sehbehinderter und/oder

psychisch beeinträchtigter Jugendlicher nach Ausbildungsrahmenplan mit

Ausbildungsplanung, -durchführung und –kontrolle,

Praktikumsbetreuung und Unterstützung der Integration in den allgemeinen

Arbeitsmarkt

Mitwirkung bei der Rehaplanung und Umsetzung der getroffenen Festlegungen

Entwicklung und Umsetzung von Konzeptionen im Ausbildungsbereich

Durchführung von Arbeitserprobungen und Eignungsanalysen im kaufmännischen

Bereich

Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene Berufsausbildung im Büro-, Verwaltungs- oder Wirtschaftsbereich

mit Berufserfahrung

Ausbildereignung für die kaufmännischen Berufe (kann später noch erworben

werden)

Kenntnisse kaufmännischer Prozesse mit Interesse an verwaltenden und

kaufmännisch-organisatorischen Tätigkeiten
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Emotionale Intelligenz, persönlich gefestigt und belastbar, kommunikativ, teamfähig,

selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

Methodensicherheit

Sicherheit im Umgang mit digitalen Arbeitsmitteln und Medien

Bereitschaft zur Mitarbeit in der Prüfungskommission der IHK

Einstellungsdatum: nächstmöglicher Zeitpunkt

Werden Sie ein Teil unseres Unternehmenserfolges und schicken Sie Ihre Bewerbung als

PDF bis zum 08.10.2021 an die E-Mail: personal@sfz-net.de

Ihre Ansprechpartnerin ist Ulrike Donath: 

Telefon: 0371 33 44 - 209

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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