@SFZ

FORDERZENTRUM
Stellenausschreibung -

Assistenzkréafte als Sprachmittler (m/w/d)

Die SFZ CoWerk gGmbH ist eine Inklusionsfirma mit Gber 300 Mitarbeiter*innen. Ein
erfolgreiches Miteinander von Menschen mit und ohne Behinderung — das ist unser

Selbstverstandnis.

Wir suchen zum 01.07.2021 fir unsere Erstaufnahmeeinrichtung fur alleinreisende
Frauen mit Kindern im Raum Tharandt, in Vollzeit oder Teilzeit und zunachst befristet

bis zum 30.06.2022 mehrere Assistenzkrafte als Sprachmittler (m/w/d).

Wir bieten lhnen:

* Familienfreundliche Arbeitszeit

* Mitarbeit in einem engagierten Team und ein angenehmes Arbeitsklima

* Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

® Einarbeitung durch erfahrene Mitarbeiter*innen

* Hygiene- und Dienstkleidung

* Dem Markt angepasste und punktliche Lohn- und Gehaltszahlung, zuztglich
Zuschlagszahlung fur Nachtarbeit, Wochenend- und Feiertagsdienste

* Bei Bedarf Unterstitzung fir Hilfsmittel

® Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
Und dariber hinaus:

* Aktive Arbeitnehmer- und Schwerbehindertenvertretung

Jahrliche Team- und Firmenevents

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Rabatte und Vergunstigungen bei Freizeit-und Wellnessangeboten

® Supervision
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Ihre Aufgaben bei uns:

® Tatigkeit als Assistenzkraft und Sprachmittler in einer Erstaufnahmeeinrichtung fir

alleinreisend Frauen mit Kindern

Unterstiitzung bei Ubersetzungen

Begleitung bei Wegen im Alltag oder im Freizeitbereich

Dokumentation von erbrachten Leistungen
® Einsatz im Schichtdienst, Dienst an Wochenenden und Feiertagen

* Zusammenarbeit mit unserem Kundendienst

Das bringen Sie mit:
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* Berufsqualifizierender Abschluss im sozialen Bereich, alternativ 2jahrige
Berufsausbildung im sozialen Bereich, alternativ Berufserfahrung im sozialen
Bereich/Arbeit mit Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund

¢ Schulabschluss mit mindestens der mittleren Reife (Realschulabschluss oder
Abschluss 10. Klasse)

* Beherrschung mindestens einer Fremdsprache, vorzugsweise Englisch,

Franzosisch, Arabisch oder Russisch; wiinschenswert waren Grundkenntnisse in

mindestens einer haufig vertretenen Sprache der Asylbewerber

* mdoglichst mehrjahrige Erfahrung in der Betreuung von Asylbewerbern

* Kenntnisse und maoglichst Erfahrungen im Erkennen von geschlechtsspezifischer/

sexualisierter und homophober bzw. transphober Gewalt, hduslicher Gewalt und
Kindeswohlgefahrdung

® Sozial- und Fachkompetenz im Umgang mit Kunden und Klienten

* Teamfahigkeit, Selbststandigkeit, Zuverlassigkeit und Flexibilitat

* Freundliches Auftreten und gute Umgangsformen

* Nachweis der Immunisierung gegen Masern und der Belehrung nach § 43

Infektionsschutzgesetz

Einstellungsdatum: 01.07.2021

Werden Sie ein Teil unseres Unternehmenserfolges und schicken Sie lhre Bewerbung als

PDF bis zum 30.06.2021 an die E-Mail: personal@cowerk.de

Fur fachliche Fragen wenden Sie sich bitte an: Kathleen Schneider

Telefon: 0371/ 33 44 -474 oder 0151/ 161 774 -21

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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